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DOANH NGHIỆP - THƯƠNG MẠI

Nghị định số 307/2025/NĐ-CP ngày 27/11/2025 của Chính phủ 
về việc phân loại đơn vị hành chính.
Nghị định số 307/2025/NĐ-CP được Chính phủ ban hành và có hiệu lực 
từ ngày 27/11/2025, quy định chi tiết về tiêu chuẩn, phương pháp tính 
điểm, thẩm quyền và trình tự thủ tục phân loại đơn vị hành chính. Mục 
đích cốt lõi của việc phân loại là đánh giá quy mô, trình độ phát triển 
nhằm làm cơ sở hoạch định chính sách kinh tế - xã hội, xây dựng tổ chức 
bộ máy và xác định biên chế phù hợp. 
Về cơ cấu phân loại, Thành phố Hà Nội và Thành phố Hồ Chí Minh là 
đơn vị cấp tỉnh loại đặc biệt, các thành phố trực thuộc trung ương khác 
là loại I; tỉnh và xã được chia thành ba loại (I, II, III), trong khi phường 
và đặc khu có thêm loại đặc biệt bên cạnh ba loại cơ bản.
Việc phân loại được thực hiện theo phương pháp tính điểm với thang 
điểm tối đa 100 dựa trên 04 nhóm tiêu chí: quy mô dân số, diện tích tự 
nhiên, điều kiện phát triển kinh tế - xã hội, và các yếu tố đặc thù. Cụ thể, 
đơn vị hành chính được xếp loại I nếu đạt từ 75 điểm trở lên, loại II từ 
60 đến dưới 75 điểm, và loại III nếu dưới 60 điểm; riêng phường và đặc 
khu loại đặc biệt phải đạt từ 90 điểm trở lên. Ngoài ra, Nghị định quy 
định các điểm cộng ưu tiên (tối đa 10 điểm) cho các đơn vị có quy mô 
dân số hoặc diện tích vượt chuẩn từ 300% trở lên, hoặc có vị trí chiến 
lược đặc biệt quan trọng về quốc phòng, an ninh, kinh tế.
Về thẩm quyền quyết định, Bộ trưởng Bộ Nội vụ chịu trách nhiệm công 
nhận phân loại đơn vị hành chính cấp tỉnh và phường, đặc khu loại đặc 
biệt; Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định đối với các đơn vị 
hành chính cấp xã còn lại. Nghị định cũng đặt ra lộ trình chuyển tiếp cụ
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theቻ : các đơn vi ̣hành chı́nh hı̀nh thành sau saቿ p xeቷp năm 2025 phải hoàn 
thành phân loại trước ngày 30/6/2026, trong khi các đơn vị giữ nguyên 
trạng phải phân loại lại trước ngày 30/4/2026.

ĐẤT ĐAI - NHÀ Ở 

Những sửa đổi quan trọng về tiền sử dụng đất, tiền thuê đất và 
Quỹ phát triển đất 

Nghị định số 291/2025/NĐ-CP ngày 06/11/2025 của Chính phủ Sửa đổi, 
bổ sung một số điều của Nghị định số 103/2024/NĐ-CP ngày 30/7/2024 
của Chính phủ quy định về tiền sử dụng đất, tiền thuê đất và Nghị định 
số 104/2024/NĐ-CP ngày 31/7/2024 của Chính phủ quy định về Quỹ 
phát triển đất. 
Nghị điṇh soቷ  291/2025/NĐ-CP ban hành ngày 06/11/2025 là văn bản 
pháp lý quan trọng của Chı́nh phủ nhaኁm sửa đoቻ i, boቻ  sung một soቷ  đieቹu 
của hai nghị định neቹn tảng trước đó là Nghị định soቷ  103/2024/NĐ-CP 
(quy định veቹ  tieቹn sử dụng đaቷ t, tieቹn thuê đaቷ t) và Nghị điṇh soቷ  
104/2024/NĐ-CP (quy định veቹ  Quỹ phát trieቻn đaቷ t), nhaኁm kịp thời theቻ  
cheቷ  hóa các quy định mới của Luật Đaቷ t đai năm 2024 và đảm bảo tı́nh 
đoቹ ng bộ, minh bạch trong quản lý tài chı́nh đaቷ t đai. 
Nội dung sửa đoቻ i chủ yeቷu tập trung vào các quy định veቹ  tieቹn sử dụng 
đaቷ t và tieቹn thuê đaቷ t trong Nghị định 103/2024/NĐ-CP. Nghị định 
291/2025/NĐ-CP đã boቻ  sung và làm rõ các quy định veቹ  việc xác định, 
thu nộp khoản tieቹn nộp boቻ  sung theo quy định của Luật Đaቷ t đai 2024 
khi chuyeቻn mục đı́ch sử dụng đaቷ t hoặc thay đoቻ i quy hoạch, quy định rõ 
nguyên taቿ c xác định thời đieቻm tı́nh tieቹn nộp boቻ  sung. Đặc biệt, Nghị định 
đi sâu vào việc đieቹu chı̉nh cách tıńh tieቹn sử dụng đaቷ t khi caቷp Giaቷy chứng 
nhận cho hộ gia đı̀nh, cá nhân, bao goቹ m các trường hợp đã nộp tieቹn 
trước theo các quy định cũ nhưng chưa đủ, hoặc đoቷ i với phaቹ n diện tı́ch 
đaቷ t vượt hạn mức được caቷp Giaቷy chứng nhận, đảm bảo quyeቹn lợi và 
nghı̃a vụ tài chıńh đaቷ t đai cho người sử dụng đaቷ t.  
Một đieቻm noቻ i bật khác là việc làm rõ cách tı́nh tieቹn sử dụng đaቷ t, tieቹn 
thuê đaቷ t trong trường hợp đieቹu chı̉nh quy hoạch chi tieቷ t của dự án đã 
được Nhà nước giao đaቷ t, cho thuê đaቷ t, hay các trường hợp thay đoቻ i diện 
tı́ch hoặc mục đı́ch sử dụng đaቷ t không phải do loች i của người sử dụng 
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đaቷ t. Nghị định cũng quy định chi tieቷ t hơn veቹ  việc khaቷu trừ kinh phı́ boቹ i 
thường, hoች  trợ, tái định cư mà người sử dụng đaቷ t đã ứng trước vào tieቹn 
sử dụng đaቷ t, tieቹn thuê đaቷ t phải nộp, bao goቹ m cả nguyên taቿ c xác định soቷ  
tieቹn được khaቷu trừ, hoቹ  sơ và thaቻm quyeቹn giải quyeቷ t. 
Veቹ  chı́nh sách mieችn, giảm tieቹn sử dụng đaቷ t, tieቹn thuê đaቷ t, Nghị điṇh 
291/2025/NĐ-CP sửa đoቻ i, boቻ  sung các quy định veቹ  đoቷ i tượng được 
mieችn, giảm (như hộ gia đı̀nh, cá nhân); làm rõ các nguyên taቿ c, thaቻm 
quyeቹn và trı̀nh tự, thủ tục thực hiện mieችn, giảm, đoቹ ng thời boቻ  sung quy 
điṇh veቹ  việc thu hoቹ i soቷ  tieቹn đã mieችn, giảm neቷu người sử dụng đaቷ t không 
đáp ứng đủ các đieቹu kiện theo quy định pháp luật. Ngoài ra, Nghị định 
còn quy định chi tieቷ t veቹ  việc ghi nợ tieቹn sử dụng đaቷ t đoቷ i với hộ gia đı̀nh, 
cá nhân, mở rộng phạm vi áp dụng, đieቹu kiện và hoቹ  sơ, thủ tục ghi nợ. 
Cuoቷ i cùng, Nghị điṇh cũng có các quy định veቹ  xử lý chuyeቻn tieቷp đoቷ i với 
các trường hợp đã có quyeቷ t điṇh giá đaቷ t, thông báo nộp tieቹn hoặc đã 
nộp tieቹn sử dụng đaቷ t, tieቹn thuê đaቷ t trước ngày Nghi ̣định này có hiệu 
lực.  
Đoቷ i với Nghị điṇh 104/2024/NĐ-CP, Nghị định 291/2025/NĐ-CP sửa 
đoቻ i một soቷ  đieቹu liên quan đeቷn hoቹ  sơ đeቹ  nghị hoàn trả voቷ n ứng cho Quỹ 
phát trieቻn đaቷ t, nhaኁm đơn giản hóa thủ tục hành chı́nh. 

Quy định chi tiết về Quỹ nhà ở quốc gia và thi hành Nghị quyết 
201/2025/QH15 thúc đẩy phát triển nhà ở xã hội 

Nghị định số 302/2025/NĐ-CP ngày 19/11/2025 của Chính phủ quy 
định chi tiết về Quỹ nhà ở quốc gia và biện pháp thi hành Nghị quyết 
201/2025/QH15 ngày 29/5/2025 của Quốc hội thí điểm về một số cơ 
chế, chính sách đặc thù phát triển nhà ở xã hội. 
Nghị định 302/2025/NĐ-CP được ban hành vào ngày 19/11/2025 
nhaኁm cụ theቻ  hóa việc thành lập và hoạt động của Quỹ nhà ở quoቷ c gia, 
đoቹ ng thời trieቻn khai Nghi ̣quyeቷ t soቷ  201/2025/QH15 của Quoቷ c hội veቹ  
một soቷ  cơ cheቷ , chı́nh sách đặc thù nhaኁm thúc đaቻy phát trieቻn nhà ở xã 
hội. Theo đó, Quỹ nhà ở quoቷ c gia được toቻ  chức thành hai caቷp: Quỹ nhà 
ở trung ương trực thuộc và do Bộ Xây dựng quản lý, và Quỹ nhà ở địa 
phương do Uቶ y ban nhân dân caቷp tın̉h thành lập và quản lý. Cả hai loại 
Quỹ này đeቹu được định danh là đơn vị sự nghiệp công lập, có tư cách 
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pháp nhân, con daቷu riêng, hạch toán độc lập, và được mở tài khoản tại 
Kho bạc Nhà nước, ngân hàng thương mại. 
Mục tiêu coቷ t lõi trong hoạt động của Quỹ là tập trung vào việc đaቹu tư 
xây dựng và tạo lập nhà ở xã hội đeቻ  cho thuê. Quỹ có theቻ  tạo lập nhà ở 
thông qua nhieቹu hı̀nh thức đa dạng, bao goቹ m: trực tieቷp đaቹu tư xây dựng 
các dự án nhà ở xã hội độc lập hoặc đoቹ ng bộ hạ taቹng , mua nhà ở xã hội 
hoặc nhà ở thương mại , tieቷp nhận, chuyeቻn đoቻ i công năng nhà ở thuộc 
tài sản công, đặt hàng, tieቷp nhận nhà ở từ doanh nghiệp Nhà nước hoặc 
các toቻ  chức, cá nhân tự nguyện đóng góp , hoặc tieቷp nhận nhà ở phục 
vụ tái điṇh cư, tạm cư. Quỹ hoạt động theo nguyên taቿ c không vı̀ mục 
đı́ch lợi nhuận, công khai, minh bạch, và chı̉ chịu trách nhiệm veቹ  nghı̃a 
vụ tài sản trong phạm vi soቷ  voቷ n đã đaቹu tư. 
Nguoቹ n voቷ n hoạt động của Quỹ được huy động từ nhieቹu kênh khác nhau, 
trong đó voቷ n ngân sách nhà nước đóng vai trò chủ đạo. Cụ theቻ , voቷ n đieቹu 
lệ laቹn đaቹu của Quỹ nhà ở trung ương do ngân sách trung ương caቷp từ 
nguoቹ n voቷ n đaቹu tư công phải toቷ i thieቻu là 5.000 tỷ đoቹ ng ngay sau khi 
thành lập và được nâng lên toቷ i thieቻu 10.000 tỷ đoቹ ng trong 03 năm tieቷp 
theo. Đoቷ i với Quỹ nhà ở địa phương, voቷ n đieቹu lệ được caቷ p từ nguoቹ n chi 
đaቹu tư phát trieቻn của ngân sách địa phương, đoቹ ng thời được boቻ  sung từ 
soቷ  tieቹn trı́ch tương đương giá trị quỹ đaቷ t xây dựng nhà ở xã hội (từ chủ 
đaቹu tư dự án nhà ở thương mại), soቷ  tieቹn bán nhà ở thuộc tài sản công, 
và soቷ  tieቹn đaቷu giá quyeቹn sử dụng đaቷ t theo Nghị quyeቷ t 201/2025/QH15. 
Veቹ  đoቷ i tượng thuê nhà ở, Quỹ ưu tiên cho thuê nhà ở xã hội đoቷ i với các 
đoቷ i tượng được hưởng chı́nh sách hoች  trợ veቹ  nhà ở xã hội theo quy định. 
Đoቷ i với nhà ở được Quỹ tạo lập thông qua việc mua nhà ở thương mại, 
đoቷ i tượng thuê là cán bộ, công chức, viên chức, người lao động không 
lựa chọn hı̀nh thức hoặc không thuộc đoቷ i tượng thuê nhà ở xã hội. Nghị 
điṇh cũng quy định thứ tự ưu tiên cho thuê, baቿ t đaቹu từ cán bộ, công 
chức, lực lượng vũ trang nhân dân chịu tác động bởi việc saቿp xeቷp đơn 
vị hành chı́nh, chuyên gia, nhà khoa học, đeቷn viên chức, người lao động 
thuộc cơ quan nhà nước, và công nhân trong khu công nghiệp. 
Giá thuê nhà ở xã hội do Quỹ đaቹu tư xây dựng, tạo lập được xác định 
theo quy định đoቷ i với nhà ở xã hội do Nhà nước đaቹ u tư baኁng voቷ n đaቹu tư 
công. Đoቷ i với nhà ở thương mại được mua đeቻ  cho thuê, giá thuê được 
tı́nh trên cơ sở đảm bảo tı́nh đủ chi phı́ bảo trı̀, chi phı́ thu hoቹ i voቷ n tạo 
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lập, lãi vay (neቷu có), và lợi nhuận định mức không vượt quá 10% toቻ ng 
chi phı́ tạo lập. 
Nghị điṇh cũng quy định rõ trách nhiệm của các bên liên quan: Bộ Xây 
dựng là cơ quan quản lý Quỹ nhà ở trung ương, Bộ Tài chı́nh chủ trı̀ báo 
cáo caቷp voቷ n đieቹu lệ, và Uቶ y ban nhân dân caቷp tı̉nh chịu trách nhiệm thành 
lập, quản lý Quỹ nhà ở điạ phương. Quỹ có trách nhiệm xây dựng quy 
cheቷ  kieቻm tra nội bộ, và chịu sự kieቻm tra định kỳ hoặc đột xuaቷ t của Bộ 
Xây dựng và cơ quan quản lý Quỹ veቹ  tı̀nh hı̀nh quản lý voቷ n, tài sản và 
keቷ t quả hoạt động. Nghị điṇh có hiệu lực thi hành từ ngày 19/11/2025. 

BẢO HIỂM - LAO ĐỘNG 

Nghị định 293/2025/NĐ-CP: Tăng lương tối thiểu vùng lên mức 
cao nhất 5.310.000 đồng/tháng từ 01/01/2026 

Nghị định số 293/2025/NĐ-CP ngày 10/11/2025 của Chính phủ quy 
định mức lương tối thiểu đối với người lao động làm việc theo hợp đồng 
lao động. 
Nghị điṇh 293/2025/NĐ-CP được Chı́nh phủ ban hành ngày 
10/11/2025 và chı́nh thức có hiệu lực thi hành từ ngày 01/01/2026. 
Văn bản pháp lý này quy định rõ mức lương toቷ i thieቻu tháng và mức 
lương toቷ i thieቻu giờ áp dụng cụ theቻ  đoቷ i với nhóm người lao động làm 
việc theo hợp đoቹ ng lao động. Đoቷ i tượng áp dụng chı́nh của Nghị định 
bao goቹ m người lao động làm việc theo hợp đoቹ ng lao động và người sử 
dụng lao động theo quy định của Bộ luật Lao động, chaኃng hạn như các 
doanh nghiệp, cơ quan, toቻ  chức, hợp tác xã, hộ gia đı̀nh, cá nhân có thuê 
mướn và sử dụng lao động, cùng với các cơ quan, toቻ  chức, cá nhân khác 
có liên quan đeቷn việc thực hiện mức lương toቷ i thieቻu này. 
Nghị điṇh quy định mức lương toቷ i thieቻu được chia thành boቷ n vùng điạ 
bàn, với các mức cụ theቻ : Vùng I là 5.310.000 đoቹ ng/tháng và 25.500 
đoቹ ng/giờ; Vùng II là 4.730.000 đoቹ ng/tháng và 22.700 đoቹ ng/giờ; Vùng 
III là 4.140.000 đoቹ ng/tháng và 20.000 đoቹ ng/giờ; và Vùng IV là 
3.700.000 đoቹ ng/tháng và 17.800 đoቹ ng/giờ. Danh mục chi tieቷ t các điạ 
bàn thuộc Vùng I, Vùng II, Vùng III và Vùng IV được liệt kê rõ tại Phụ lục 
đi kèm theo Nghị định. Veቹ  nguyên taቿ c áp dụng mức lương theo vùng, 
người sử dụng lao động hoạt động trên địa bàn thuộc vùng nào thı̀ áp 
dụng mức lương toቷ i thieቻu quy định đoቷ i với điạ bàn đó. Trong trường 
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hợp người sử dụng lao động có đơn vị, chi nhánh hoạt động trên nhieቹu 
điạ bàn với mức lương toቷ i thieቻu khác nhau thı ̀đơn vị, chi nhánh ở địa 
bàn nào sẽ áp dụng mức lương toቷ i thieቻu của địa bàn đó. Một đieቻm đáng 
chú ý là đoቷ i với các đơn vị hoạt động trong khu công nghiệp, khu cheቷ  
xuaቷ t, khu công nghệ cao, khu công nghệ soቷ  tập trung naኁm trên các địa 
bàn có mức lương toቷ i thieቻu khác nhau, mức áp dụng sẽ là mức lương 
toቷ i thieቻu cao nhaቷ t trong soቷ  các địa bàn đó. 
Veቹ  việc áp dụng mức lương toቷ i thieቻu, Nghị định làm rõ raኁng mức lương 
toቷ i thieቻu tháng là cơ sở đeቻ  thỏa thuận và trả lương đoቷ i với người lao 
động áp dụng hı̀nh thức trả lương theo tháng, đảm bảo mức lương theo 
công việc hoặc chức danh khi làm việc đủ thời giờ bı̀nh thường và hoàn 
thành định mức không được thaቷp hơn mức toቷ i thieቻu tháng. Tương tự, 
mức lương toቷ i thieቻu giờ là cơ sở đeቻ  thỏa thuận và trả lương đoቷ i với 
người lao động áp dụng hı̀nh thức trả lương theo giờ, đảm bảo mức 
lương moች i giờ làm việc không được thaቷp hơn mức toቷ i thieቻu giờ. Đoቷ i với 
các hı̀nh thức trả lương khác như theo tuaቹn, ngày, sản phaቻ m, hoặc lương 
khoán, mức lương của các hı̀nh thức này khi quy đoቻ i theo tháng hoặc 
theo giờ cũng không được thaቷp hơn mức lương toቷ i thieቻu tháng hoặc giờ 
tương ứng. Nghị định cũng cung caቷp công thức quy đoቻ i mức lương theo 
tuaቹn/ngày/sản phaቻm thành mức lương theo tháng hoặc theo giờ dựa 
trên thời giờ làm việc bı̀nh thường. 
Nghị định này chı́nh thức bãi bỏ Nghị định soቷ  74/2024/NĐ-CP của 
Chı́nh phủ keቻ  từ ngày có hiệu lực và đoቹ ng thời bãi bỏ Khoản 7 Đieቹu 15 
và Phụ lục I kèm theo của Nghị điṇh soቷ  128/2025/NĐ-CP. Người sử 
dụng lao động có trách nhiệm toቻ  chức rà soát, đieቹu chı̉nh các thỏa thuận 
trong hợp đoቹ ng lao động, thỏa ước lao động tập theቻ  và các quy cheቷ  nội 
bộ cho phù hợp. Nghị định nghiêm caቷm việc xoá bỏ hoặc caቿ t giảm các 
cheቷ  độ tieቹn lương khi người lao động làm thêm giờ, làm việc vào ban 
đêm, cheቷ  độ boቹ i dưỡng baኁng hiện vật và các cheቷ  độ khác theo quy định 
của pháp luật lao động. Đặc biệt, các thỏa thuận đã cam keቷ t trong hợp 
đoቹ ng hoặc thỏa ước lao động tập theቻ  có lợi hơn cho người lao động 
(như cheቷ  độ trả lương cao hơn mức toቷ i thieቻu cho công việc đòi hỏi qua 
học tập, đào tạo ngheቹ  hoặc công việc có đieቹu kiện nặng nhọc, độc hại, 
nguy hieቻm) vaችn được tieቷp tục thực hiện, trừ khi các bên có thỏa thuận 
khác.  
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Cuoቷ i cùng, Nghi ̣định cũng có quy điṇh chuyeቻn tieቷp cho trường hợp do 
đieቹu chı̉nh địa bàn mà mức lương toቷ i thieቻu mới thaቷp hơn mức cũ tại 
thời đieቻm 31/12/2025, theo đó người sử dụng lao động phải tieቷp tục 
thực hiện mức lương toቷ i thieቻu cao hơn tại thời đieቻm 31/12/2025 đoቷ i 
với những người lao động được tuyeቻn dụng từ trước đó cho đeቷn khi 
Chı́nh phủ có quy định mới. 

TÀI CHÍNH - NGÂN HÀNG 

Tăng cường chế tài xử phạt vi phạm chứng khoán, phạt tới 1,5 tỷ 
đồng với hành vi làm giả hồ sơ chào bán từ 09/01/2026 

Nghị định số 306/2025/NĐ-CP ngày 25/11/2025 của Chính phủ sửa đổi, 
bổ sung một số điều của Nghị định số 156/2020/NĐ-CP ngày 
31/12/2020 của Chính phủ quy định xử phạt vi phạm hành chính trong 
lĩnh vực chứng khoán và thị trường chứng khoán (được sửa đổi, bổ sung 
một số điều theo Nghị định số 128/2021/NĐ-CP ngày 30/12/2021 của 
Chính phủ) và Nghị định số 158/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của 
Chính phủ về chứng khoán phái sinh và thị trường chứng khoán phái 
sinh. 
Nghị định 306/2025/NĐ-CP của Chı́nh phủ, ban hành ngày 
25/11/2025 và có hiệu lực từ ngày 09/01/2026, là văn bản pháp lý 
toàn diện nhaኁm sửa đoቻ i, boቻ  sung một soቷ  đieቹu của Nghị định soቷ  
156/2020/NĐ-CP veቹ  xử phạt vi phạm hành chı́nh trong lıñh vực chứng 
khoán và Nghị định soቷ  158/2020/NĐ-CP veቹ  chứng khoán phái sinh. Veቹ  
lı̃nh vực xử phạt vi phạm hành chı́nh, Nghị điṇh 306/2025/NĐ-CP mở 
rộng phạm vi đieቹu chı̉nh đoቷ i với Sở giao dịch chứng khoán Việt Nam và 
Toቻ ng công ty lưu ký và bù trừ chứng khoán Việt Nam (VSDC) cùng các 
công ty con, đoቹ ng thời tăng cường tı́nh nghiêm minh của các cheቷ  tài xử 
phạt, đặc biệt là việc kéo dài thời hạn đı̀nh chı̉ hoạt động giao dịch 
chứng khoán và các hoạt động kinh doanh, dịch vụ chứng khoán lên toቷ i 
đa 24 tháng. Nghị điṇh boቻ  sung nhieቹu biện pháp khaቿ c phục hậu quả baቿ t 
buộc mới, trong đó noቻ i bật là các quy điṇh chặt chẽ veቹ  quản lý tách biệt 
tài khoản và tài sản của khách hàng với toቻ  chức trung gian và VSDC, 
buộc các toቻ  chức phải cung caቷp thông tin chı́nh xác, cải chı́nh thông tin, 
và buộc báo cáo Đại hội đoቹ ng coቻ  đông veቹ  việc mua lại/hoán đoቻ i trái 
phieቷu trước hạn.  
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Một phaቹn quan trọng được sửa đoቻ i là các quy định veቹ  xử phạt vi phạm 
liên quan đeቷn chào bán coቻ  phieቷu, trái phieቷu chuyeቻn đoቻ i, trái phieቷu kèm 
chứng quyeቹn riêng lẻ của công ty đại chúng và các loại trái phieቷu doanh 
nghiệp riêng lẻ khác, với các mức phạt tieቹn được phân caቷp rõ ràng, có 
theቻ  lên đeቷn 1,5 tỷ đoቹ ng đoቷ i với hành vi làm giả giaቷy tờ, xác nhận trên 
giaቷy tờ giả mạo chứng minh đủ đieቹu kiện chào bán. Các hành vi vi phạm 
như chào bán không đúng phương án, sử dụng voቷ n sai mục đı́ch, hoặc 
vi phạm quy định veቹ  xác điṇh tư cách nhà đaቹu tư chuyên nghiệp cũng 
bị xử phạt nặng, đi kèm với biện pháp khaቿ c phục là buộc thu hoቹ i chứng 
khoán, hoàn trả tieቹn mua chứng khoán kèm lãi suaቷ t cho nhà đaቹu tư.  
Ngoài ra, Nghị định còn boቻ  sung quy định xử phạt vi phạm veቹ  đăng ký, 
giao dịch, công boቷ  thông tin và các dịch vụ liên quan đeቷn trái phieቷu 
doanh nghiệp riêng lẻ, cùng với việc tăng cường các cheቷ  tài đoቷ i với vi 
phạm veቹ  quản trị công ty (như không đảm bảo cơ caቷu nhân sự, không 
chi trả coቻ  tức đã được thông qua) và các vi phạm của công ty chứng 
khoán (như không thực hiện giám sát giao dịch hoặc hoạt động kinh 
doanh mà chưa báo cáo/chưa được chaቷ p thuận từ Uቶ y ban Chứng khoán 
Nhà nước ).  
Đoቷ i với thị trường chứng khoán phái sinh, Nghị định sửa đoቻ i đieቹu kiện 
veቹ  tỷ lệ voቷ n khả dụng (toቷ i thieቻu 260% liên tục trong 12 tháng gaቹn nhaቷ t) 
cho công ty chứng khoán muoቷ n cung caቷp dịch vụ bù trừ, thanh toán giao 
dic̣h phái sinh, và đieቹu chın̉h Maች u soቷ  02 veቹ  danh sách nhân sự hoạt động 
kinh doanh chứng khoán phái sinh. Cuoቷ i cùng, Nghi ̣định cũng quy định 
rõ hơn veቹ  thaቻm quyeቹn xử phạt của Trưởng đoàn thanh tra và quy trı̀nh 
thi hành các quyeቷ t định xử phạt boቻ  sung. 

THUẾ - PHÍ 

Siết chặt xử phạt vi phạm thuế và hóa đơn, tăng mức phạt lên tới 
50 triệu đồng từ 16/01/2026 

Nghị định số 310/2025/NĐ-CP ngày 02/12/2025 của Chính phủ Sửa đổi, 
bổ sung một số điều của Nghị định số 125/2020/NĐ-CP ngày 
19/10/2020 của Chính phủ quy định xử phạt vi phạm hành chính về thuế, 
hóa đơn. 
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Nghi ̣điṇh soቷ  310/2025/NĐ-CP, có hiệu lực từ ngày 16/01/2026 sửa 
đoቻ i nhaኁm sieቷ t chặt kỷ cương và nâng cao hiệu quả quản lý hành chı́nh 
trong lıñh vực thueቷ  và hóa đơn, thay theቷ  cho một soቷ  quy định tại Nghi ̣
điṇh 125/2020/NĐ-CP trước đây. Phạm vi xử phạt đã được mở rộng 
đáng keቻ , không chı̉ dừng lại ở các khoản thueቷ  truyeቹn thoቷ ng mà còn bao 
goቹ m cả các khoản thu khác thuộc ngân sách nhà nước do cơ quan thueቷ  
quản lý, đoቹ ng thời boቻ  sung định nghı̃a chi tieቷ t veቹ  các trường hợp baቷ t khả 
kháng đeቻ  làm căn cứ mieችn trách nhiệm. 
Một đieቻm mới quan trọng là việc mở rộng đoቷ i tượng bị xử phạt đoቷ i với 
cả các toቻ  chức, cá nhân được ủy quyeቹn thực hiện nghı̃a vụ thueቷ  hoặc 
khai, nộp thueቷ  thay cho người nộp thueቷ , cũng như đơn vị hợp thành kê 
khai theo quy định choቷ ng xói mòn cơ sở thueቷ  toàn caቹu. Nghị điṇh cũng 
quy điṇh chi tieቷ t veቹ  nguyên taቿ c xử phạt theo hướng xử phạt veቹ  một hành 
vi có khung phạt cao nhaቷ t đoቷ i với trường hợp cùng một ngày khai sai 
nhieቹu chı̉ tiêu hoặc chậm nộp nhieቹu hoቹ  sơ khai thueቷ  cùng một saቿ c thueቷ . 
Đặc biệt, Nghi ̣định đã tăng nặng mức phạt tieቹn đoቷ i với nhieቹu hành vi, 
cụ theቻ  như tăng khung phạt đoቷ i với hành vi nộp hoቹ  sơ khai thueቷ  quá 90 
ngày lên đeቷn 15 triệu đeቷn 25 triệu đoቹ ng, và nâng mức phạt tieቹn đoቷ i với 
hành vi cho, bán hóa đơn lên 20 triệu đeቷn 50 triệu đoቹ ng. 
Tuy nhiên, bên cạnh việc tăng cường cheቷ  tài, Nghị định cũng theቻ  hiện 
sự khuyeቷn khı́ch tuân thủ pháp luật. Theo đó, không xử phạt đoቷ i với 
hành vi khai sai neቷu người nộp thueቷ  chủ động khai boቻ  sung và nộp đủ 
soቷ  tieቹn thueቷ  phải nộp trước thời đieቻm cơ quan thueቷ  công boቷ  quyeቷ t điṇh 
kieቻm tra, thanh tra. Đoቷ i với hành vi troቷ n thueቷ  laቹn đaቹ u, neቷu người nộp 
thueቷ  tự khai boቻ  sung và nộp đủ tieቹn thueቷ  trước khi bị xử phạt, hành vi 
này sẽ được chuyeቻn thành hành vi khai sai daችn đeቷn thieቷu thueቷ  và chı̉ bi ̣
phạt 20% soቷ  thueቷ  thieቷu, thay vı̀ bị phạt từ 1 đeቷn 3 laቹn soቷ  thueቷ  troቷ n như 
quy định chung, theቻ  hiện chı́nh sách khoan hoቹ ng và tạo đieቹu kiện cho 
người nộp thueቷ  tự khaቿ c phục vi phạm.  
Cuoቷ i cùng, Nghị định cũng boቻ  sung quy điṇh veቹ  việc xử lý vi phạm trên 
môi trường điện tử và đieቹu chı̉nh thaቻm quyeቹn xử phạt của cơ quan thueቷ  
các caቷ p, hướng đeቷn một hệ thoቷ ng quản lý thueቷ  hiện đại và minh bạch 
hơn. 

TÀI NGUYÊN - MÔI TRƯỜNG 
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Xử phạt vi phạm hành chính tài nguyên nước, mức phạt tối đa 500 
triệu đồng từ 06/11/2025 

Nghị định số 290/2025/NĐ-CP ngày 06/11/2025 của Chính phủ về xử 
phạt vi phạm hành chính trong tài nguyên nước. 
Nghị định soቷ  290/2025/NĐ-CP, ban hành ngày 06/11/2025, là văn bản 
pháp luật quy điṇh chi tieቷ t veቹ  xử phạt vi phạm hành chı́nh trong lı̃nh 
vực tài nguyên nước, áp dụng đoቷ i với mọi toቻ  chức và cá nhân trong nước 
và nước ngoài có hành vi vi phạm trên lãnh thoቻ  Việt Nam. Nghị điṇh 
thieቷ t lập khung xử phạt nghiêm khaቿ c, bao goቹ m hı̀nh thức xử phạt chı́nh 
là Cảnh cáo và Phạt tieቹn, với mức toቷ i đa đoቷ i với cá nhân là 250.000.000 
đoቹ ng và đoቷ i với toቻ  chức là 500.000.000 đoቹ ng.  
Bên cạnh đó, các hı̀nh thức xử phạt boቻ  sung được áp dụng như Đı̀nh chı̉ 
một phaቹn hoặc toàn bộ hoạt động thăm dò, khai thác, hành ngheቹ  khoan 
nước dưới đaቷ t từ 01 đeቷn 12 tháng, và Tịch thu tang vật, phương tiện vi 
phạm. Đieቻm noቻ i bật là Nghị điṇh quy định chi tieቷ t đeቷn 18 biện pháp 
khaቿ c phục hậu quả chuyên biệt, nhaኁm buộc đoቷ i tượng vi phạm phải 
thực hiện các hành động khôi phục và bảo vệ nguoቹ n nước một cách toàn 
diện bao goቹ m: buộc khaቿ c phục các tı̀nh trạng suy thoái, cạn kiệt, ô 
nhieችm, xâm nhập mặn, sụt lún đaቷ t, buộc khaቿ c phục các thiệt hại do lũ, 
lụt, ngập úng nhân tạo, thieቷu nước, buộc thực hiện việc kê khai, đăng 
ký hoặc caቷp phép neቷu có nhu caቹu tieቷp tục khai thác, buộc trám laቷp gieቷng 
không sử dụng, buộc di dời đieቻm xả thải ra khỏi vùng bảo hộ vệ sinh, và 
buộc dỡ bỏ vật cản gây cản trở dòng chảy.  
Nghị điṇh cũng quy định rõ ràng nguyên taቿ c xác định soቷ  lợi baቷ t hợp 
pháp có được từ hành vi vi phạm đeቻ  buộc nộp lại, với công thức tı́nh cụ 
theቻ  cho các hoạt động khai thác khác nhau (thủy điện, sản xuaቷ t nước 
sạch, nông nghiệp, v.v.). Veቹ  trı̀nh tự, thời hiệu xử phạt là 02 năm, và quy 
điṇh chi tieቷ t veቹ  nguyên taቿ c xác định hành vi vi phạm, cách tı́nh toቻ ng soቷ  
ngày vi phạm đoቷ i với các hành vi liên quan đeቷn vận hành hoቹ  chứa (như 
không đảm bảo mực nước trước lũ hoặc dòng chảy toቷ i thieቻu) và khai 
thác vượt lưu lượng cho phép. Chương II của Nghị điṇh liệt kê chi tieቷ t 
các hành vi vi phạm cụ theቻ , mức phạt và biện pháp khaቿ c phục hậu quả 
tương ứng, tập trung vào các nhóm vi phạm veቹ : Đieቹu tra cơ bản, Hành 
ngheቹ  khoan nước dưới đaቷ t, Phòng, choቷ ng ô nhieችm, suy thoái, cạn kiệt 
nguoቹ n nước, ƯƵ ng phó, khaቿ c phục sự coቷ  ô nhieችm, và Bảo vệ nguoቹ n nước. 
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Cuoቷ i cùng, Nghi ̣định cũng đeቹ  cập đeቷn các trường hợp không xử phạt 
khi hành vi vi phạm xảy ra trong tı̀nh theቷ  caቷp thieቷ t (vı́ dụ: khai thác vượt 
lưu lượng đeቻ  đảm bảo nước sinh hoạt trong trường hợp hạn hán) và 
quy điṇh veቹ  thaቻm quyeቹn xử phạt của Chủ tịch Uቶ y ban nhân dân các caቷ p 
và các Cục trưởng chuyên ngành, cùng các đieቹu khoản chuyeቻn tieቷp và 
bãi bỏ các quy định liên quan tại các Nghị định trước đây. 
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